PANDEMI NEDENiYLE UCRETSIZ iZIN BELGESI (4857 Gec.10.md. )

Degerli Calisanimiz, Tiim diinya iilkelerini olumsuz yonde etkileyen korana viriis salgimi ile 1ilgili olarak
Devletimiz tarafindan alinan tiim 6nlemler dogrultusunda Saglik Bakanligi ve bu Bakanligimiza bagl olarak gorev
tistlenmis olan "Yiksek saglik kurulu" tarafindan gorsel ve yazili basin araciligi ile yapilan bilgilendirme
aciklamalarinda vatandaslarimizin kendilerini evlerinde izole etmeleri zorunlu olmadikca fazla kisilerle irtibatli
olmamalar1 ve hatta kalabalik mekanlardan uzak durmalar1 6nemle tavsiye edilmektedir. Bu baglamda gerek
calisanlarimizin, gerekse yakin cevrelerinin korona viriisiiniin olumsuz etkilerine maruz kalmamalar1 yaninda
mal/hizmet {iretimimiz COVID 19 Zorlayic1 sebeple gecici bir siire durdurulmus ya da calisma giin ve
saatlerimizde kesintiye gidilmistir.

Olagan tistli ve ongoriilemeyen bir durum olarak karsi karsiya kaldigimiz Korona viriisii salgini ile ortaya ¢ikan
zorlayic1 sebeple faaliyetimize elde olmayan sebeplerle 4857 sayili Is Kanunu Gegici 10. Maddesi hiikiimleri
uyarinca ve feshin son care olmasi ilkesi geregi asagida belirtilen siire ile iicretsiz izne ayrilmaniz uygun
goriilmiistiir.

Ucretsiz izne ayrildiginiz donem boyunca Fon tarafindan karsilanmak iizere giinliik bedeli kurumlarca belirlenen
nakdi ticret desteginden yararlanabilmeniz i¢in tarafiniz adina basvuruda bulunulacagi konusunda bilgilerinizi rica
ederiz. Saygilarimizla.

Tarihleri Arasinda Toplam Gilin

Isveren Kase — Imza Personel Adi Soyadi — Imzasi
Okudum. Bilgilendirildim.

TC
Numarasi

Personele ait IBAN Numarasi (Eksiksiz Okunakli Yazilmalidir. Hata halinde para yatirilamayacaktir )

T R

Personel GSM Numarasi (Bos Birakilamaz) Okunakli Yaziniz

0 S

| isveren GSM Numarasi (Bos Birakilamaz) Okunakli Yaziniz

0 S

Bilgilendirme Metni

4857 sayili Is Kanunu Gegici 10. Madde kapsaminda ii¢ aylik siireyi gecmemek iizere igveren is¢iyi tamamen veya kismen
ticretsiz izne ayirabilir.Bu madde kapsaminda iicretsiz izne ayrilmak, is¢iye hakli nedene dayanarak sozlesmeyi fesih hakki
vermez. Nakdi iicret desteginden yararlanilabilmesi igin iicretsiz izne ayrilan is¢ilere iliskin aylik bildirimler, iicretsiz iznin
verildigi ayt takip eden aywn 3’iine kadar igverenlerce yapilir. Nakdi iicret desteginden yararlananlardan, 5510 sayili Kanuna
gore genel saglik sigortalist veya genel saghk sigortalistmin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi kapsamina girmeyenler, aym
Kanunun 60 inct maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda genel saglk sigortalist sayr. SGK, nakdi iicret destegi
kapsaminda isverenler tarafindan yapilan beyana bagl bilgileri aylik olarak bildirilen iicretsiz iznin yapudig: ayi takip eden
ayin 5’ine kadar ISKUR ’a bildirir. ISKUR, bu verileri esas alarak nakdi iicret desteklerini her ayin 8’inde 6demeye baslar.

Formun doldurulma esaslarindan, bilgilerin dogrulugundan Mali Miisavirligimize talimati ileten miikellef sorumludur. Bu
formun gonderilmesiyle dogmus ve dogabilecek tiim cezalar miikellef tarafindan
kabul edilmi;tir. SGK bildirimleri is bu form 1s18inda doldurulacaktir.
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